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                                      Ricardo Andrés Poblete Venegas 

                                               Cel  : 94266426; Red: 2792120

                                               Mail : rianpoe@hotmail.com 

Ingeniero Comercial U.CH. y Magíster U.CH. con experiencia laboral en las áreas de Finanzas, Administración y Comercial. He ejercído cargos de jefatura y también de asesor o consultor tanto en el ámbito privado como público. Cuento además con trayectoria en docencia universitaria en Pregrado (Cursos de Finanzas, Marketing, Evaluación de Proyectos, Presupuestos) y Post Grado (U.CH. ramos de Marketing y Seminario de Título I y II) y en capacitación laboral. Mis intereses se focalizan en las áreas Comercial, Gestión Organizacional, Estrategias de Negocios, Finanzas, Estudios y Proyectos.

EXPERIENCIA LABORAL 

- 2012 a la fecha.

Empresa:   Eyvecom Ltda.

Cargo: Asesor en temas financieros y comerciales en el sector educación escolar privada y comercio.

Funciones: Estimación de proyecciones financieras, prácticas de endeudamiento o renegociación de créditos, directrices de desarrollo de planes comerciales y estrategia competitiva.

Logros: Implantación de presupuestos de caja e inversión como práctica de gestión y reevaluaciones de la condición crediticia institucional.
· 2007 a Diciembre 2011.

  Empresa : Comisión Chilena del Cobre ( Cochilco ). 

  Cargo : i) Auditor a partir del año 2010, focalizado en auditorías de temas organizacionales,financieros y operacionales en la empresa Codelco y ii) Analista desde el 2007 al 2009, dedicado a análisis de planes de negocios de las empresas Enami y Codelco.

  Funciones: Gestor de la Auditoría al Sistema de Salud de Codelco–Chile y del Plan de continuidad de la División Salvador. Analista de los planes de negocios de Codelco y de Enami y de la evaluación de sus gestiones operativas/estratégicas y financieras (de inversión o presupuestarias).
   Logros: Levantamiento del modelo del sistema de salud en aplicación en Codelco (Isapres y Hospitales) y propuestas de optimizaciones del mismo. Análisis y evaluación del Plan Estratégico 2008-2014 de Enami y del estudio del PND 2007 de Codelco. Participé en las Minutas temáticas para el Directorio de Enami y de Codelco para el Ministro de Minería, contribuí a la evaluación periódica de la gestión de Enami vía reportes mensuales y con el reporte anual de Enami en su perspectiva integral de negocios.
- 2003 a 2007.

  Cargo : Consultor Independiente y/o integrante en equipos de empresas Asesoras.
          Funciones : Asesor en la “metodología para la compra y reemplazo de equipos médicos de alta complejidad” (Minsal) y en la de ”desarrollo de prestaciones en resonancia magnética” (U.C.), compatibilizadas con las de profesor del Magister de Industrias de la  U.Ch.. Asesor en renegociaciones (Colegio Lo Castillo ) , analista de costos y presupuestos (Unifruti), asistente de negocios y de procesos de capacitación empresarial (Carozzi ) y formulador y evaluador de proyectos.         

          Logros : Aporte de propuestas de solución o evaluación a problemas organizacionales de orden financiero - administrativo o comerciales y contribuír a formar estamentos o jefaturas en temas afines.

- 1999 - 2002 . 

Empresa : BancoEstado .
Cargo : Analista de Riesgo de la Subgerencia de Riesgo Empresas , reportando al Jefe de Grupo de Análisis de Grandes o Medianas Empresas , según la ocasión .

Funciones : Evaluación financiera mediante análisis de los balances y de los presupuestos, complementado con estudios de clientes y de los  proveedores, de la calidad y condiciones de las fuentes de financiamiento, sumado a visitas en terreno dadas las solicitudes crédito  (línea de crédito, crédito de corto plazo, crédito de largo plazo para proyectos o inversiones de largo plazo).ya sea de grandes o medianas empresas ( CTI, Nissan Marubeni , Volcan, Jucosa, BICE Factoring, Feria de Osorno).

Logros : Gestor de las primeras políticas de crédito para Factorings, instructor en la escuela del banco (EFOBECH ) y promotor de créditos a las empresas mencionadas y otras, sin moras posteriores. 

- 1998 

Empresa : Dirección de Presupuestos del Ministerio de Hacienda ( DIPRES ).

Cargo : Consultor independiente y evaluador de programas gubernamentales .

Funcion : Evaluar programas de prevención de alcoholismo y drogas ejecutados en las áreas de Educación  y Salud, desde una perspectiva de cumplimiento de los objetivos, de sus actividades planificadas, del manejo de sus recursos y determinación de las carencias .

Logros : Informe a la DIPRES de modificaciones sugeridas a los programas, para su ratificación y posterior exposición por ella en el Senado, respecto a dichas propuestas .

- 1997

   Empresa : I. Municipalidad de La Serena.
Cargo : Administrador Municipal .
Funciones : Potenciar la gestión municipal via generacion de nuevos recursos, selección profesional de los funcionarios , racionalizacion de la planta fisica ,  renegociación de contratos de servicios y promoción de proyectos para fondos consursables ( salud, pavimentación ).

 Logros : Economias vía nuevos contratos, ingreso de recursos financieros por publicidad/ proyectos/concursos, obtención de financiamiento bancario, ahorros en arriendos o pago de servicios.

- 1993 – 1996

   Empresa : Hospital Clínico San Borja Arriarán.
Cargo : Jefe del Depto. de Estudios .
Funciones Control de la gestión vía emisión de informes financieros y de prestaciones médicas, evaluar avance de proyectos en desarrollo, participar en la racionalización de la planta física ante la expansión de prestaciones o nuevas dependencias (CDT), generar estudios de costos , evaluar y gestionar contratos de servicios  y participar en el desarrollo de proyectos para fondos concursables. Instructor y moderador para el equipo directivo, en la función de construír la Misión, la Visión y el plan de desarrollo institucional.

 Logros : Instauración del Sistema de Información Gerencial OPS con indicadores productivos y financieros, confección del contrato de servicios de diálisis, instauración del programa de oxígeno domiciliario y de la fonoconsulta,  reubicación de Urgencia Infantil , rediseño CDT adosado al Hospital y seguimiento del plan de desarrollo institucional coherente con la Visión y Misión obtenidas. .
ESTUDIOS SUPERIORES .

Ingeniero Comercial , U. de Chile , Fac. de Cs. Ecs. y Adms..

Diplomado en Evaluación Social de Proyectos ( CIAPEP ) , U.C., Fac. de Adm. y Ec..

Magister en Gestión y Dirección de Empresas (MBA) , U. de Chile – ESADE (España) , Fac. de Cs. Físicas y Mats. – Depto de Ingeniería Industrial.
INFORMATICA  .

- Cursos de Excel, Word y Power Point .

· IDIOMA

· Inglés a nivel intermedio en conversación y lectura .
